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                                                       Introducción  

La Extensión Monte Plata ha experimentado un año de crecimiento y 
desafíos, donde se ha enfocado en ofrecer programas educativos para 
la provincia, charlas, visita a la extensión y participación en mesas de 
trabajos locales. A través de diversas actividades realizadas, hemos 
logrado impactar positivamente a la sociedad, brindando información 
oportuna, oportunidades de conocer nuestro objetivo y generando 
encuentros estratégicos con diversos centros educativos. Sin 
embargo, también hemos enfrentado varios retos, tales como la 
limitación de Docente de Ingles para la continuidad de los niveles y la 
falla eléctrica, también la división de los baños, entre otras cosas. Esta 
memoria anual detalla los proyectos ejecutados, los logros 
alcanzados, los retos superados y las proyecciones para el futuro, con 
el fin de seguir fortaleciendo nuestra labor en la región y continuar 
contribuyendo al desarrollo de la comunidad de Monte Plata.  

  



¿Qué hemos hecho?;   

2. Actividades Realizadas  

Hemos seguido con la implementación del plan con el nombre conoce ITLA monte 
plata con el objetivo de invitar a los centros educativos e instituciones de la 
provincia para que conozcan más sobre nosotros y motivando a los jóvenes a que 
participen en nuestros cursos.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



¿Qué resultados hemos obtenido?  

También hemos logros proyectar más 21 capacitaciones diferentes entres, 
talleres, cursos y diplomados en modalidad Presencial como virtual con un 
horario flexible para el usuario de 2:00pm a 10:00pm de lunes a viernes y los 
sábados de 9:00am a 6:00pm, algunos en solos a horario y dos horarios 
dependiendo la capacitación, durante nuestros primeros 3 trimestre desde la 
inauguración de la extensión aquí los detallamos.  

  

Curso Desarrollo Web Front-End Con Angular  

Introducción a la Programación  

Fundamento de programación con Python  

Curso en Programación Web en JavaScript  

Curso en Programación con Python para Niños y Adolescentes  

Curso Programación con Scratch para Niños y Adolescentes 

Preteen English Básico A 1   

Preteen English Básico A 3  

Ingles Intensivo 1   

Ingles Intensivo 3    

Ingles Intensivo 5 

Ingles Intensivo 7 

Ingles Intensivo 9 

Fundamentos Técnico del Computador   

Paquete de Office  

Diplomado en Administración de Redes Sociales  

Marketing Digital  

Curso Soporte Técnico  

CCNA 1  

CCNA 2  

Introducción a la Programación  

Curso de Base de Datos SQL Server  

Manejo de Base de datos con Excel  



Cursos de Excel  

Corso Community Management & Marketing Digital 101  

Curso de Photoshop  

Taller Oratoria y Manejo Escénico  

 

¿A cuántos beneficiamos y cuál fue el impacto?  

 

3. Desempeño y Logros en la Extensión ITLA Monte Plata:  

Desde el inicio de nuestra apertura en la extensión ITLA Monte Plata, hemos 
alcanzado un total de 923 beneficiarios, marcando un hito significativo en la 
provincia. Esta región, que históricamente carecía de una institución de formación 
técnica y profesional con impacto real, ha encontrado en nuestra presencia una 
oportunidad para transformar vidas y fortalecer el desarrollo local.  

Nuestro compromiso sigue siendo el de ofrecer una educación de calidad que 
brinde herramientas para el crecimiento personal y profesional de cada 
estudiante, contribuyendo así al progreso integral de la comunidad.  

  

El Reto de la Extensión Monte Plata:  

Llevar Educación Superior de Calidad a Toda la Provincia  

Monte Plata, por primera vez en su historia, cuenta con una institución de 
educación superior de alta calidad que abre sus puertas a todos los habitantes de 
la provincia. Este hecho representa un gran paso hacia el desarrollo educativo y 
social, pero también nos enfrenta a un desafío importante: dar a conocer el ITLA, 
su misión, y los enormes beneficios que aporta a nuestra comunidad.  

El reto de dar a conocer esta institución no solo consiste en informar, sino en 
conectar con cada rincón de la provincia, llevando el mensaje de que el ITLA no es 
solo un centro educativo, sino una oportunidad transformadora. Hasta el día de 
hoy, gracias a las estrategias implementadas, hemos logrado impactar 
positivamente a 923 beneficiados, personas que han comenzado a transformar 
sus vidas gracias al acceso a una educación superior de calidad.  

Continuamos trabajando para que Monte Plata reconozca al ITLA como un pilar de 
crecimiento, y seguiremos llevando nuestra oferta académica a cada lugar, 
mostrando que la educación es el camino para construir un futuro mejor para 
todos.  



 

5. Proyecciones  

Proyección de la Extensión Monte Plata:   

Fortaleciendo el Futuro Educativo y Social  

  

Nuestro compromiso con la provincia de Monte Plata no se detiene aquí. Como 

extensión del Instituto Tecnológico de las Américas ITLA), tenemos una visión clara de 

lo que queremos lograr: convertirnos en un motor clave para el desarrollo de nuestra 

región.  

  

En los próximos años, buscamos expandir los programas de formación y, como 

prioridad, implementar al menos una o dos carreras técnicas que respondan a las 

necesidades del mercado laboral local. Este paso no solo elevará las oportunidades 

educativas, sino que también fomentará la empleabilidad y el emprendimiento en Monte 

Plata.  

  

Además, estamos enfocados en fortalecer los lazos con las instituciones locales, 

empresas privadas y comunidades. Creemos firmemente en la importancia de una 

colaboración estrecha con cada rincón de nuestra provincia para garantizar que el 

impacto del ITLA sea inclusivo y transformador.  

  

Estamos trabajando para que el ITLA no solo sea conocido, sino que también sea 

reconocido como un pilar del crecimiento educativo, económico y social de Monte 

Plata.  

   



INFORME DE LA EVIDENCIA DEL POA DE TRIMESTRE T1 

ENERO/MARZO 2025 EXTENSION MONTE PLATA  

  

1. Mesa de educación seguridad y género municipal Monte Plata. 

2. Politécnico PROMAPEC 16 estudiantes. De 4to de informática. 

3. Charla de mama tingo. 

4. La visita de chirino del liceo Genaro soriano guzmán  

5. Cantidad de solicitudes de los cursos presenciales la cantidad fue de 345. 

6. La visa al distrito de Monte Plata 17-02 

7. La visa del centro educativo ciudad del conocimiento. 

8. Mesa de seguridad educación y género en el municipio de Yamasá. 

9. Supervisión de la clase de introducción a la programación, presentación de 

proyector final. 

   Esto es con el objetivo de que conozcan sobre las instalaciones, los beneficios que traer 

la extensión y las capacitaciones que tenemos disponibles. 

   



 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



INFORME DE LA EVIDENCIA DEL POA DE TRIMESTRE T2 ABRIL JULIO 

2025 EXTENSION MONTE PLATA 

10. Mesa de educación seguridad y género municipal Monte Plata. 

11. Politécnico PROMAPEC 16 estudiantes. De 4to de informática. 

12. Charla de mamá tingo. 

13. La visita de los estudiantes del liceo de chirino Genaro soriano guzmán a nuestras 

instalaciones.  

14. Cantidad de solicitudes de los cursos presenciales la cantidad fue de 345. 

15. La visita al distrito 17-02 de Monte Plata. 

16. La visita del centro educativo ciudad del conocimiento. 

17. Mesa de seguridad educación y género en el municipio de Yamasá. 

18. Mesa de desarrollo provincial. 

19. Fueron invitados diferentes autoridades del municipio  
20. Graduación extensión monte plata 

21.  Supervisión de la clase de introducción a la programación, y de soporte técnico. 

22. Consejo Económico Social Municipal 
23. Participamos en la 18 graduación ordinaria celebrada en Sans Souci 

 

  

 

 Esto es con el objetivo de que conozcan sobre las instalaciones, los beneficios que 

trae la extensión y las capacitaciones que tenemos disponibles. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Recibimos en nuestras instalaciones a un grupo de 18 estudiantes del Liceo 
Genaro Soriano Guzmán, ubicado en la comunidad de Chirino, como parte de una 
jornada de orientación académica y acercamiento institucional. 

Durante la visita, los estudiantes participaron en una inducción dirigida por 
nuestro equipo académico, en la cual se les presentó de manera detallada la 
oferta académica del ITLA, así como las oportunidades de formación técnica que 
ofrece la institución en diversas áreas del conocimiento. 

Además, se abordaron temas clave como: 

Los beneficios a los que pueden acceder como estudiantes del ITLA. 

El valor académico y profesional que representa formar parte de nuestra 
comunidad educativa. 

Las proyecciones laborales y de desarrollo personal que pueden lograr al recibir 
una formación técnica de calidad. 

Esta visita forma parte de las acciones del ITLA orientadas a fortalecer los vínculos 
con los centros educativos de la región y a motivar a los jóvenes a continuar sus 
estudios en carreras tecnológicas que respondan a las demandas del mercado    



 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Informe de Reunión de Inicio de Trimestre – Extensión ITLA 

Participantes: 

Roelmi Valerio, Director 

José G. Leyba, Encargado Académico 

Representantes del área de Soporte Técnico 

5 docentes asignados a la extensión 

En el marco del inicio del nuevo trimestre académico, se realizó una reunión de 
coordinación con el cuerpo docente de la extensión del ITLA. El encuentro tuvo 
como objetivo principal establecer las pautas generales para el desarrollo de las 
clases, definir la temática de los módulos correspondientes y levantar las 
necesidades del personal docente para garantizar una educación técnica de 
calidad. 

Durante la reunión, el Director Roelmi Valerio ofreció palabras de apertura, 
destacando la importancia del compromiso docente para lograr los objetivos 
institucionales y brindar a los estudiantes una experiencia educativa alineada con 
los estándares del ITLA. 

El Encargado Académico, José G. Leyba, abordó las directrices pedagógicas para 
el trimestre, incluyendo los lineamientos de planificación, evaluación y 
seguimiento del progreso estudiantil. Asimismo, se discutieron aspectos clave 
como la integración de herramientas tecnológicas, la puntualidad en la entrega de 
reportes académicos y el uso eficiente de la plataforma institucional. 

El equipo de Soporte Técnico se encargó de verificar la disponibilidad y 
funcionalidad de los recursos tecnológicos necesarios para las clases, tomando 
nota de requerimientos específicos planteados por los docentes. 

Entre las necesidades identificadas por los profesores, se destacaron: 

Mejoras en la conectividad a internet en algunas aulas. 

Actualización de equipos para prácticas especializadas. 

Acceso oportuno a materiales didácticos y documentación institucional. 

Espacios para reuniones periódicas de coordinación académica. 

Finalmente, se reafirmó el compromiso de todos los presentes con la mejora 
continua del proceso educativo en la extensión, reconociendo la importancia del 
trabajo en equipo y de mantener una comunicación abierta y efectiva entre 
docentes, personal de apoyo y autoridades académicas. 



 

 

  



Previo al acto de graduación celebrado en horas de la tarde, el Vicerrector del 
ITLA, acompañado por el Encargado de la Extensión, el Coordinador Académico y 
su equipo de trabajo, llevó a cabo una jornada de visitas institucionales a 
autoridades locales del municipio, entre ellas, a la Gobernadora Provincial. 

Durante este recorrido, se sostuvieron encuentros en los que se abordaron temas 
de gran relevancia para el desarrollo educativo y tecnológico de la provincia. Se 
destacó el papel fundamental que desempeña el ITLA en la formación técnica de 
los jóvenes, así como el impacto positivo que la institución ha venido generando a 
través de su oferta académica y su integración activa en la comunidad. 

Estas reuniones permitieron afianzar lazos de colaboración interinstitucional, 
reafirmando el compromiso de seguir trabajando juntos en iniciativas que 
fortalezcan la educación técnica y el desarrollo socioeconómico local. 

En horas de la tarde, se realizó con gran éxito el acto de entrega de certificados, 
donde se celebró la graduación de 129 estudiantes, pertenecientes a 21 áreas de 
formación diferentes, quienes culminaron de manera satisfactoria sus programas 
académicos en la extensión del ITLA. 

El evento constituyó un importante hito para la institución en la provincia, 
reflejando los frutos del esfuerzo conjunto entre docentes, autoridades, personal 
administrativo y estudiantes, así como el respaldo continuo de la comunidad 
local.  



   

 



Fueron invitados diferentes autoridades del municipio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



             

 Supervisión de la clase de introducción a la programación y de soporte técnico. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Mesa de desarrollo provincial 

 

 

  



   



Consejo Económico Social Municipal 

 

  

  



Participamos en la 18 graduación ordinaria celebrada en Sans Souci 

 

  



 

INFORME DE LA EVIDENCIA DEL POA DE TRIMESTRE T3 EXTENSION 

MONTE PLATA 

 

24. Mesa de educación seguridad y género municipal Monte Plata. 

25. Politécnico PROMAPEC 16 estudiantes. De 4to de informática. 

26. Participación en el Lanzamiento de #ITLAcademy desde Santiago 25/06/2025 
27. Reunión con el grupo Mercasid. 

28. Minuta de reunión de monitoreo de acuerdo de desempeño laboral. 
29. Gobierno en las provincias desde el municipio Sabana grande de Boya.  
30. Reunión Docente Inicio T3/202. 
31. Debate para agregar cursos nuevos en el trimestre próximo. 

32.  Reunión convocando a cada docente de manera individual.  
33. Reunión con docentes y coordinadora del liceo DR. Julio Abreu cuello.  
34. Reunión con docentes y coordinadora politécnico Ciudad del Conocimiento.  
35. Participamos en la entrega de becas de la #MESCYT y el #Itla.  

13.Participamos en la misa conmemorativa del 25 Aniversario de nuestra 
institución la misma se efectuó en la Catedral de las Mercedes. 

14. Graduación politécnico Ciudad del Conocimiento. 

15. Reunió con el personal del hospital provincial Dr. Ángel Contreras Mejía para el 
convenio. 

16. Total de egresado entre los dos primeros trimestres más de 407. 

 

 

 

 

 

 

Esto es con el objetivo de que conozcan sobre las instalaciones, los beneficios que 

trae la extensión y las capacitaciones que tenemos disponibles. 

 



Participación en el Lanzamiento de #ITLAcademy desde Santiago 25/06/2025 

  

  



Reunión con el grupo Mercasid  

 

  



Minuta de reunión de monitoreo de acuerdo de desempeño laboral 

 

  



Gobierno en las provincias desde el municipio Sabana grande de Boya 

 

 

 

 

 

 



Reunión Docente Inicio T3/2025 

  

 

 

 

 

 

 

  



Debate para agregar cursos nuevos en el trimestre próximo 

 

  



Continuamos con la reunión que se le está convocando a cada docente de 
manera individual. 

 

  



Reunión con docentes y coordinadora del liceo DR. Julio Abreu cuello 

 

  



Reunión con docentes y coordinadora politécnico Ciudad del Conocimiento. 

 

  



Participamos en la entrega de becas de la #MESCYT y el #Itla 

 

 



Participamos en la misa conmemorativa del 25 Aniversario de nuestra 
institución la misma se efectuo en la Catedral de las Mercedes. 

 

  



Reunió con el personal del hospital provincial Dr. Ángel Contreras Mejía para el 
convenio.  

  



Reunió con el personal del hospital provincial Dr. Ángel Contreras Mejía para el 
convenio.   



 

  

INFORME DE LA EVIDENCIA DEL POA DE TRIMESTRE 

T4 EXTENSION MONTE PLATA  

 

Martes 30 de septiembre Reunión con el señor rector. Cede central. 

1 Reunión del comité de evaluación del premio nacional de la juventud 2026. 

2 Visita guiada del 5 de programación del Politécnico Promapep del paraje la Luisa. 

Reunión de minuta trimestral con el personal docente. 

3  Supervisión Virtual del Curso de Paquete Office, el mismo se impartió en esta modalidad 

por razones climáticas (Tormenta Melissa) jueves 23/10/2025. 

4 Inauguración (ITLA) Cotuí. 

5  Supervisión Virtual del Curso de Inglés Intensivo#03. 

6  Supervisión Virtual del Curso del Curso de Programación con Python para niños.     

7 Reunión con Cámara de comercio China para Donación de Insumos, Gobernación 

Provincial.  

8  Actividad de reconocimiento al Mérito Magisterial de la Regional 17 de Educación 

9 Estudiantes del centro educativo Dr. Julio Abreu Cuello. 

10 Feria Expo Emprende Sabana Grande de Boya 2025. 

11  Conformación del comité Pro- UASD Bayaguana, 

12 Actividad realizada en la gobernación provincial Charla a interesados sobre 

convocatoria de becas 2026, nacionales e internacionales Mecyt. 

13 Primer Picazo para la construcción del Liceo experimentar de la UASD municipio 

Bayaguana. 

14  Inauguración de Aula Inicial Escuela José Pantaleón Castillo Municipio 

Bayaguana. 

15  Encuentro en la gobernación provincial con el Sector Agroempresarial de la 

provincia para realizar un levantamiento sobre la oferta educativa formativa que 

necesitan. 

16 Reunión de evaluación del grupo GASH organizada por la DPS Monte Plata. 

17  Registro de Asistencia Docentes. 

18 Cantidad de solicitudes de los cursos presenciales la cantidad fue de 345. 

   

Esto es con el objetivo de que conozcan sobre las instalaciones, los beneficios que traer 

la extensión y las capacitaciones que tenemos disponibles. 

  

  

  

 

 



Reunión del comité de evaluación del premio nacional de la juventud 2026. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 Visita guiada del 5 de programación del Politécnico Promapep del paraje la Luisa.      



Reunión de minuta trimestral con el personal docente  

 

 

 

 

 

  



Inauguración (ITLA) Cotuí. 

  

  



Supervisión Virtual del Curso de Paquete Office, el mismo se impartió en esta 

modalidad por razones climáticas (Tormenta Melissa) jueves 23/10/2025 

  

  



Supervisión Virtual del Curso de Inglés Intensivo#03, el mismo se impartió en esta 

modalidad por razones climáticas (Tormenta Melissa) jueves 23/10/2025 

   



 

Supervisión Virtual del Curso del Curso de Programación con Python para Niños, el 

mismo se impartió en esta modalidad por razones climáticas (Tormenta Melissa) sábado 

25/10/2025 

   



Reunión con Cámara de comercio China para Donación de Insumos, Gobernación 

Provincial. 

 

  



Actividad de reconocimiento al Mérito Magisterial de la Regional 17 de Educación. 

  



Estudiantes del centro educativo Dr. Julio Abreu Cuello 

  

  



 

Feria Expo Emprende Sabana Grande de Boya 2025. 

  



 Conformación del comité Pro- UASD Bayaguana, del cual, nos seleccionaron como 

miembro.  

  



Actividad realizada en la gobernación provincial Charla a interesados sobre 

convocatoria de becas 2026, nacionales e internacionales Mecyt. 

 

  



Primer Picazo para la construcción del Liceo experimentar de la UASD municipio 

Bayaguana. 

  

  



Inauguración de Aula Inicial Escuela José Pantaleón Castillo Municipio Bayaguana. 

  

  



Encuentro en la gobernación provincial con el Sector Agroempresarial de la provincia 

para realizar un levantamiento sobre la oferta educativa formativa que necesitan.  

  



Reunión de evaluación del grupo GASH organizada por la DPS Monte Plata. 

 

 

  



Registro de Asistencia Docentes.  

  



 

Conclusiones  

 

 

 

 

La Extensión Monte Plata del ITLA ha logrado impactar a más de 900 beneficiados, 
cumpliendo con la misión de llevar educación superior de calidad a cada rincón 
de la provincia. Este logro refleja nuestro compromiso con el desarrollo de Monte 
Plata y no habría sido posible sin el esfuerzo incansable de nuestro equipo de 
trabajo, quienes dan lo mejor de sí día a día. Agradecemos profundamente su 
dedicación, que nos impulsa a seguir transformando vidas y construyendo un 
futuro mejor para nuestra comunidad.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


