
 

 

 

 

Con el objetivo de continuar con nuestro compromiso y responsabilidad en la 

promoción y protección de la salud la Dirección Provincial de Salud de Monte 

Plata, presenta los logros más relevantes alcanzados durante el mes de febrero. 

Epidemiologia 

 Cobertura y Oportunidad EPI #01 en un 100%, y EPI #2, en un 100%. 

 Control y vigilancia vectorial  

 Se eliminaron 189 criaderos del mosquito. 

 Se abatizaron 860 recipientes 

 Se realizaron 4 fumigaciones  

 Se realizaron 1,025   Visitas Domiciliarias de prevención contra el Dengue 

en toda la provincia Monte Plata.   

 Se tomaron 1,131 muestras de aguas en centros públicos y privados. 

 Inspecciones a establecimientos comerciales: 23 

 Quejas recibidas y canalizadas: 07 

 Visitas a centros de salud: 47 

 Permisos Sanitarios Emitidos: 32 

 Clausuras: 0 

 Decomisos de Productos Alimenticios: 0 

 Exhumación de Cadáver: 03 

                                                            

Nombre de las 

Actividades 

Correspondiente a la 

semana 

    INFORME EJECUTIVO MENSUAL  Fecha 

01 de febrero hasta 

el 01 de marzo del 

2026  

Objetivo General 

 

PRESENTAR EL RESULTADO DE LAS 

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA DPS 

MONTE PLATA DURANTE EL MES DE 

FEBRERO 2026. 

 

  

Nombre del director      DR. CANDIDO N. HERRERA 
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 Ceborratizidas entregados: 766  

      

 Programa de Inmunoprevenibles por Vacunas 

SUM de 
vacunados grupo vacuna dosis                       

  
Recien 
Nacido   

Menor de 1 
año                     1 año 

  BCG 
HEPATITIS 

B 
HEXAVALENTE 

    
INFLUENZA 

          
ROTAVIRUS 

  
INFLUENZA 

municipio Unica Unica 1ra 2da 3ra 1ra 2da 2da 3ra 2da 3ra 1ra 2da 1ra 

Bayaguana 115 76 131 73 59 19 2 5 15 5 17 129 75 19 

Monte 
Plata 253 270 212 173 119 32 0 2 32 2 32 211 173 39 

Peralvillo 0 0 11 18 12 0 0 0 2 0 2 11 18 0 

Sabana 
Grande de 
Boyá 121 85 114 88 54 19 2 6 9 7 20 114 88 4 

Yamasá 114 70 230 162 127 19 1 6 43 6 43 230 162 10 

Suma 
total 603 501 698 514 371 89 5 19 101 20 114 695 516 72 

                

 Departamento de Enfermería 

 Enfermería Mes de febrero 2026 

  

 Con el objetivo de dar cumplimiento a los servicios de las Normas 
Administrativa y de Gestión en Enfermería y que se cumplan los servicios 
con estándares de calidad se realizaron 04 visita de monitoreo de los 
servicios en Enfermería, en los Centro Publico Y Privado y un taller 
administración de medicamentos y dosificación, Durante el mes de 
febrero 2026, Provincia Monte Plata. 

  

 Departamento de Curso de Vida 
   
El departamento Curso de Vida tiene la responsabilidad de conducir la gestión integral e 
integrada de las intervenciones por cada uno de los grupos etarios, definiendo los 
niveles de calidad para el desarrollo del programa de salud priorizados. 
 
En este sentido presentamos las actividades realizadas por cada uno de los programas 
de salud durante el mes de FEBRERO 2026 

 PROGRAMA MATERNO INFANTIL:  

 4 Monitoreo de aplicacion de normativas materno infantil  

 2 monitoreo de la calidad materno neonatal  
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 PROGRAMA PARA LA PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DEL CÁNCER 

CÉRVICO UTERINO.  

 

 7 Charlas sobre prevención de cáncer servicio uterino realizada  

 106 personas sensibilizadas sobre prevención de cáncer cervico uterino, cáncer 

de próstata, cáncer de mama. 

 4 Visitas de monitoreo para la prevención de cáncer cérvico uterino  

 
 PLANIFICACIÓN FAMILIAR: 

 

 431 personas impactadas con educación del día internacional del Condón 

masculino  

 4 Visita de monitoreo a los servicios y abastecimientos de métodos de 

planificación familiar  

 
 PROGRAMA DE ATENCIÓN INTEGRAL AL ADOLESCENTE 

 
 4 visita de monitoreo y aplicación de la guía modular de área programática de los 

servicios de adolescente en atención primaria  

 
 PROGRAMA ADULTO: 

 

  5 Vista de monitoreo de los servicios ofertados a la población adulta  

 
 PROGRAMA ADULTO MAYOR:  

 

 5 visita de monitoreo a establecimiento de salud para verificar la calidad de la 

atención ofrecidas a la población adulta mayor. 

 

 1 hogar de anciano impactado con visita de monitoreo. 

 
PROGRAMA CRÓNICAS NO TRASMISIBLES. 

 

 5 monitoreo de la estrategia HEART y aplicación de la guía de cambios de    

estilos saludables. 

 
PROGRAMA NUTRICIÓN. 

 75 frascos de vitaminas prenatales entregados a establecimientos de salud, para ser 

entregada a población embarazada.  

 

 PROGRAMA A POBLACIÓN VULNERABLE:  
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 127 personas impactadas en observancia de la protección de personas en 

condición de vulnerabilidad.  

 

 3 monitoreo de aplicación de normativa de protección población vulnerable. 

 2 Destacamentos policiales visitados para verificar protección a población 

vulnerable. 

 
 PROGRMA DE PREVENCION DE LESIONES Y VIOLENCIA  

 4 Monitoreo de la estrategia de prevención de accidentes de tránsito. 

PROGRAMA PREVENCION DE ENFERMEDADES CRONICAS TRASMISIBLE 

TB:  
 

 2 Visitas de monitoreo para fortalecer la prevención y el control de la TB. 

 238 privados de libertad impactado con operativo de identificación de casos   

 5 personas impactadas en visita domiciliaria en caso presuntivos de TB. 

 16 personas impactadas con kit de alimentos para pacientes de TB 

 
VIH:  
 

 1 jornada de entrega masiva de preservativo 

 
 SALUD MENTAL:  

 5 monitoreos a la red programática de salud mental 1er nivel. 

 1 investigación de denuncia sobre paciente de salud mental en condiciones de 

calle. 

 20 Persona impactada en charla sobre la Depresión. 

 
 PROGRAMA SALUD BUCAL: 

 2 Visita de monitoreo de la calidad de la atención de los servicios de salud bucal 

en centros de salud públicos y privados. 

 1 Visita de monitoreo de la promoción en salud bucal realizad en centros de 

salud. 

 

 PROGRAMA SALUD ESCOLAR:   

 3 Visita de monitoreo en centros educativos para evaluar el entorno escolar y la 

promoción de salud en los centros educativos. 

 

Por otro lado, también el componente de AUDITORIA DE LOS SERVICIOS DE SALUD 

tiene como objetivo realizar el monitoreo y la evaluación de los estándares establecidos, 

a partir la creación de herramientas e instrumentos de recolección, registro, 
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procesamiento y análisis de datos, para la generación de información que sirva a la 

toma de decisiones de los distintos niveles de gestión en salud.  

En este sentido se presentan también las actividades realizadas durante el mes de 

agosto por el departamento de Auditoria de los servicios de salud. 

Departamento de Monitoreo y evaluación de los servicios de salud:  

11 monitoreos de indicadores de la calidad priorizados en centros de salud públicos y 

privados de 1er, 2do y 3er nivel de atención (indicadores para la prevención de infecciones 

asociadas a la atención en salud, indicadores para la prevención de la calidad en los centros de primer nivel 

de atención.) 

 

 Departamento de Habilitación 

 Informe detallado, de los establecimientos visitados tanto públicos y 
privados de la provincia Monte Plata.  

 Los 5 municipios y sus diferentes demarcaciones fueron visitados, 
rastreando Consultorios, dispensarios, centros odontológicos, sonografía, 
laboratorios clínicos, estéticas, centros de fisioterapia, rehabilitación y 
ópticas.  

 ACCIONES REALIZADAS:  
 VISITAS DE VERIFICACION:  

 9 

 ASESORIA 

 2 

 Inspeccion 

 4 

 Participacion en talleres 

 4 

  

 

                                                
 
 
                                                
                                               Dr. Cándido N. Herrera 
                                               Director Provincial de Salud  

Monte Plata. 
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